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Sous lô®gide du Groupe de la Tabl®e 
populaire, La Tabl®e populaire, le Pla-
teau de travail, les Pôtites Bo´tes ¨ 
lunch et la Fondation de la Tabl®e po-
pulaire sont 4 entit®s sans but lucratif 
distinctes ayant chacune sa mission 
propre.  
 
La Tabl®e permet ¨ une client¯le vari®e 
compos®e dôhommes et de femmes de 
tous ©ges de manger de copieux repas 
sains et ®quilibr®s servis 2 fois par jour, 
7 jours durant. Cette m°me client¯le 
peut ®galement profiter des nombreux 
services et activit®s qui leur sont offerts 
au fil des jours, leur permettant de bri-
ser leur isolement et de recevoir, si 
besoin est, un soutien social, physique, 
psychologique ou affectif. 
 
Ces ®l®ments r®unis ont un m°me but : 
aider toute personne ¨ faire face ¨ ses 
probl¯mes en lui fournissant une aide 
adapt®e ¨ sa condition, directement ¨ la 
Tabl®e, ou en lôaiguillant vers dôautres 
ressources en mesure de lui pr°ter main
-forte. Compte tenu de la pr®carit® de 
certains emplois et des bas revenus qui 
sont le lot de plusieurs familles dans la 
r®gion, de plus en plus de personnes 
ont besoin de lôaide prodigu®e par la 
Tabl®e populaire. Quôelle soit ponc-
tuelle ou permanente.  
 
De son c¹t®, le Plateau de travail per-
met toujours ¨ ceux et celles qui y îu-
vrent dôacqu®rir certaines habilet®s 
propres ¨ leur permettre dôacc®der 
®ventuellement au march® du travail, le 
tout en collaboration avec Emploi-
Qu®bec. 
 
Quant ¨ lui, le service des Pôtites bo´tes 
¨ lunch a entrepris lôann®e au m°me 
niveau de demandes qui pr®valait ¨ la 
fin de lôann®e scolaire pr®c®dente, tout 
en demeurant stable par la suite. Le 
nombre dô®coles desservies sur le terri-
toire de la MRC de Drummond est res-
t® le m°me. 
 
Pour sa part, la Fondation de la Tabl®e 
populaire poursuit les actions propres ¨ 
permettre le plus possible l'autofinance-
ment des services quôelle donne ¨ la 
client¯le, et la r®ponse de la population 
et des gens dôaffaires demeure tr¯s po-
sitive. 

Le conseil dôadministration 

La direction g®n®rale et lô®quipe permanente 

Une directrice g®n®rale, en coll®gialit® avec le personnel, sôassure de lôatteinte des  
objectifs globaux vis®s par le Groupe. 

Les membres de lô®quipe au cours de lôann®e 2015-2016 ®taient : 

Guindon, Nathalie directrice g®n®rale 
Lahaie, Lorraine adjointe administrative 
Bourgault, Simon coordonnateur aux communications 
Verville, Jos®e coordonnatrice au d®veloppement 
Laroche, H®l¯ne  coordonnatrice aux op®rations 
L®pine, Isabelle coordonnatrice ¨ lô®ducation populaire 
Luckenuik, £lise intervenante ¨ lô®ducation populaire  
Martin, Carole-Anne  adjointe en formation et ¨ lôinsertion (cong® de maternit®) 
Desrosiers, Val®rie adjointe en formation et ¨ lôinsertion (remplacement) 
Beaulieu, Guillaume  intervenant de milieu 
Blanchette, £ric cuisinier 
Coutu, Diane  responsable des Pôtites bo´tes ¨ lunch 
Clermont, Robert  responsable gestion et approvisionnement 
Faucher, Louise caissi¯re 
Lamothe, H®l¯ne r®ceptionniste 

Lafond, Sani camionneuse aux Pôtites bo´tes ¨ lunch 
 
Au moins une trentaine de personnes sôajoutent ¨ lô®quipe durant lôann®e, que ce 
soit par des programmes dôemployabilit® ou pour des stages. 

Neuf administrateurs ®lus par lôassembl®e g®n®rale annuelle administrent les af-
faires du Groupe de La Tabl®e populaire. Il y a eu cinq r®unions en 2014-2015. 

Les membres du conseil dôadministration sont : 

Beaudoin, Fran­ois Pr®sident Secteur priv® 
St-Ours, Robert  Vice-pr®sident Secteur priv® 
Daniel Dupuis Tr®sorier Secteur priv® 
Dupont, £dith Secr®taire Retrait®e 
Guylaine Romanesky Administrateur Secteur priv® 
Charest  Boucher, Louisette Administratrice Retrait®e 
Richard Jutras Administratrice Secteur priv® 
Durand, £tienne  Administratrice Secteur priv® 
Grondin, Isabelle Administratrice Secteur priv® 
Turcotte, Pierre Administrateur Secteur priv® 

Lôassembl®e g®n®rale annuelle 

En 2015, lôassembl®e g®n®rale annuelle (AGA) de La Tabl®e populaire a ®t® tenue: 

¶ Le lundi 22 juin 2015 

¶ ê 19 h 

¶ ê La Tabl®e populaire (132 rue Loring ¨ Drummondville) 
 

Nombre de membres de lôorganisme: 14 membres 

Nombre de personnes pr®sentes ¨ lôAGA:  28 personnes 
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Un mot du pr®sident et de la directrice 
Par le biais de ce rapport annuel, jôai, 
en ma qualit® de pr®sident du conseil 
dôadministration de la Tabl®e popu-
laire, la possibilit® de remercier publi-
quement tous ceux et celles qui ont 
travaill® dôarrache-pied pour maintenir 
les services de qualit® auxquels notre 
client¯le a droit malgr® les compres-
sions budg®taires qui ont pr®valu et qui 
pr®vaudront encore au cours de lôann®e 
dans les diff®rents minist¯res du gou-
vernement qu®b®cois. 

ê lôinstar dôautres organismes commu-

nautaires, la Tabl®e populaire subit les 
contrecoups de ces coupures, car elles 
affectent directement notre client¯le. 
Celle-ci ®tant de plus en plus multi 
probl®matique, elle n®cessite des soins 
ou des suivis qui vont bien au-del¨ des 
repas que nous pr®parons quotidienne-

ment. D¯s lors, les services que nous 
rendons rev°tent une importance en-
core plus grande dans un contexte o½ le 
mot ç aust®rit® è a remplac® des mots 
comme ç aide, ou compassion. 

Le rapport que nous d®posons est un 
portrait global de toutes les activit®s 
qui se sont d®roul®es ¨ la Tabl®e popu-
laire au cours de lôann®e, et elles sont 
nombreuses.  

Certaines dôentre elles mis en ®vidence 
les 25 ans que la Tabl®e a c®l®br®s lôan 
dernier, incluant une magnifique soir®e 
qui a permis, gr©ce aux g®n®reux parte-
naires qui en ont d®fray® les co¾ts, de 
r®unir plusieurs partenaires et em-
ploy®s pass®s et actuels. 

Le rapport souligne aussi le travail 
inlassable du personnel de la Tabl®e, 
qui sôefforce, avec lôaide de nombreux 
b®n®voles, dôembellir la vie de nos 
clients et de les aider ¨ sô®panouir mal-
gr® les difficult®s engendr®es par la 

pauvret® chronique dans laquelle cer-
tains vivent, pour toutes sortes de rai-
sons que nous ne jugeons pas.  

Les chiffres pr®sent®s ¨ lôint®rieur de 
ce rapport donnent aussi lôheure juste 
sur la saine gestion dont fait preuve la 
direction de la Tabl®e, appuy®e par les 
membres du conseil dôadministration, 
afin que lôargent que nous r®coltons 
soit d®pens® ¨ bon escient.  

ê ce sujet, je ne peux passer sous si-
lence la participation active de cen-
taines de donateurs et partenaires, dont 
LôUnion-Vie, P®tro-T et Canimex, qui 
agissent ¨ titre dôAmbassadeurs et qui, 
par leur seule pr®sence dans notre gi-
ron, nous permettent de rayonner 
comme ®tant un organisme s®rieux, 
cr®dible et soucieux de lôimage quôelle 
projette. Je remercie aussi la Ville de 
Drummondville, qui maintient son 
appui envers notre organisation. 

Je termine en môadressant aux em-
ploy®s de la Tabl®e populaire et aux 
nombreux b®n®voles qui les aident : 
par vos actions, et de multiples fa­ons, 
vous faites une ®norme diff®rence dans 
la vie de milliers de personnes. 

Je vous en remercie sinc¯rement. 

Fran­ois Beaudoin 
Pr®sident 

Jôai le plaisir de môassocier au pr®-
sident de notre conseil dôadminis-
tration pour vous pr®senter le rap-
port annuel 2015-2016 de la Fonda-
tion de la Tabl®e populaire. 

Nous avons connu plusieurs  succ¯s 
autant au niveau de nos activit®s de 
financement quô̈  celui du travail 
dô®quipe. Le personnel a su allier 
expertise et ing®niosit® pour r®-
pondre ¨ une demande croissante 
de notre client¯le adulte et enfant.  

Le cercle dôentraide de la Fonda-
tion ne cesse de grandir. Il r®unit la 
client¯le, les partenaires, les em-
ploy®s et les b®n®voles et forme 
une famille unie. Lôappui g®n®reux 
de la communaut® nous a aid® ¨ 
relever ce d®fi dôimportance et de 
passer une ann®e riche en solidari-
t®. Nous avons d®pass® le cap des 
25 ans dôexistence et côest avec 
optimiste, mais aussi avec r®alisme, 
que nous entamons une nouvelle 
portion de notre histoire avec tou-
jours en t°te le travail colossal ¨ 

accomplir.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous avons organis® plusieurs acti-
vit®s pour remercier nos partenaires 
et c®l®brer avec tous ceux qui nous 
ont permis dôoffrir les services dont 
notre client¯le a besoin.  

Ces activit®s ont aussi rappel® ¨ la 
population que plusieurs personnes 
d®pendent des services offerts par 
la Tabl®e populaire et que leur sou-
tien est indispensable .  

Malgr® tout ce travail dô®quipe et 
les grandes r®alisations humaines 
quôil a permis de r®aliser, lôavenir 
comporte encore de nombreux d®fis 
concernant l'aspect financier de la 
Fondation. Le renouvellement de 
lôappui de nombreuses entreprises 
et de plusieurs individus envers La 
Tabl®e nous donne lô®nergie et la 
motivation pour poursuivre nos 
actions. 

Merci ¨ tous pour votre implication  

Nathalie Guindon                                     
Directrice g®n®rale  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M. Fran­ois Beaudoin 

 

       Mme Nathalie Guindon 

 

Nombre mensuel de repas 
servis ¨ La Tabl®e populaire 

Mois 2015-2016 2014-2015 

Avril 2210 2554 

Mai 2408 2429 

Juin 2405 2331 

Juillet* 1765 1707 

Ao¾t 2492 2083 

Septembre 2620 2133 

Octobre 2741 2283 

Novembre 2706 2430 

D®cembre 2341 2286 

Janvier 2245 2187 

F®vrier 2276 2143 

Mars 2586 2241 

Total 28795 26 807 

facteurs, mais la qualit® des repas et la 
diversit® des menus, gr©ce aux dons de 
nourriture vari®e, sont assur®ment ¨ tenir 
en compte, tout comme la cr®ativit® de 
notre chef, £ric Blanchette. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lôann®e qui vient de sô®couler a permis de 

Lôobjectif principal de la Table populaire 
reste toujours dôoffrir ¨ sa client¯le d®fa-
voris®e de Drummondville et de la r®gion 
la possibilit® de manger des repas sains et 
®quilibr®s ¨ un co¾t tr¯s bas, et ce, 2 fois 
par jour, 7 jours sur 7. 

Ces repas sont servis durant toute lôann®e 
¨ lôexception dôune seule semaine en 
juillet, afin de permettre de faire le grand 
nettoyage de nos installations.  

Ce grand m®nage n®cessitait 2 semaines 
auparavant, mais nous avons modifi® 
certaines pratiques dans le but de minimi-
ser lôimpact sur la client¯le. Nous tente-
rons dôam®liorer ¨ nouveau ces m®thodes 
afin de r®duire encore plus le nombre de 
jours de fermeture. 

Cette ann®e sôest une fois de plus sold®e 
par une augmentation marqu®e du 
nombre de repas servis dans toutes les 
cat®gories, avec une hausse de 1988 pour 
un r®sultat net de 28 795. Cette crois-
sance peut °tre attribu®e ¨ de nombreux 

La Tabl®e populaire demeure le pivot 
du Groupe, compte tenu de lôimpact 
quôont sur les autres entit®s, les activi-
t®s qui sôy d®roulent.  

Constitu®e dôenfants, de femmes et 
dôhommes de toutes conditions, la 
client¯le se veut la raison de toutes nos 
actions faites au cours de lôann®e, car 
tous nos services leur sont enti¯rement 
d®di®s.  

Ces services de base demeurent tou-
jours les suivants : 

¶ Repas ¨ prix modique 

¶ £ducation populaire 

¶ Accueil, ®coute et r®f®rence 

¶ Bloc sanitaire 

¶ Int®gration sociale 

La Tabl®e populaire 

La Tabl®e populaire ð La cuisine 
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Repas 2015-2016 2014-2015 

1,50 $ (b®n®voles et enfants) 135       150 

2,50 $ (faible revenu) 5982       5698 

4,00 $ (travailleurs)   ðð         ðð 

Repas sur carte (2,00 $) 20 949        19 886 

Repas divers 1729       1073 

Sous-total 28 795        26 807 

TOTAL 28 795        26 807 *: La Tabl®e est ferm®e une semaine 



 

La Tabl®e populaire ð La cuisine 

S®curit® alimentaire 

LUNDI 6 JUIN 2016 

Lôimportance de bien se nourrir nôest 
pas ¨ d®montrer. Il est cependant de 
plus en plus difficile de le faire, 
compte  tenu de lôaugmentation cons-
tante du prix des aliments, notamment 
ceux qui sont reconnus comme ®tant 
bons pour la sant®.  
 
Fruits et l®gumes frais, viande et pois-
son ont tous subi des hausses de 
lôordre de 3 ¨ 5 % en 2015 et cette 
orientation semble vouloir se mainte-
nir en 2016.  
 
G£RER SES BESOINS       
ALIMENTAIRES 
Dans ces conditions, les gens ¨ plus 
faible revenu auront tendance ¨ n®gliger 
leur alimentation en se procurant de la 
nourriture bon march® et ¨ calories 
vides.  

Côest la raison pour laquelle nous met-
tons tout en îuvre pour aider nos 
clients ¨ bien se nourrir par le biais des 
repas et des collations qui leur sont ser-
vis.  

Les desserts plus sucr®s sont encore 
pr®sents, mais les bols de fruits frais 
leur font une chaude lutte dans le caba-
ret. 

Nous donnons aussi acc¯s chaque jour ¨ 
tout surplus de fruits et l®gumes frais 
pouvant °tre consomm®s ¨ la maison.  

Ce faisant, une nouvelle file dôattente est 
maintenant visible r®guli¯rement ¨ la 
salle ¨ manger: celle des produits ¨ em-
porter.  

Des s®ances informatives continuent 
dô°tre r®guli¯rement offertes durant lôan-
n®e, de mani¯re ¨ renseigner tous ceux et 
celles qui sont soucieux de bien manger, 
malgr® la pr®carit® de leurs revenus.  

 

 

 

 

 

Et comme 
on mange 
autant avec les 
yeux quôavec 
la bouche, 

les assiettes pr®sent®es par notre chef sont 
toutes plus app®tissantes les unes que les 
autres.  

Tout le monde est unanime ¨ ce sujet, on 
mange tr¯s bien ¨ la Tabl®e populaire. 
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recevoir de la nourriture et des produits 
vari®s en quantit® tr¯s appr®ciable. Cela a 
non seulement r®duit la facture totale de 
nourriture n®cessaire au bon fonctionne-
ment de la Tabl®e, mais aussi de le faire 
en cuisinant des repas bien ®quilibr®s.  
 
La client¯le de la Tabl®e a eu acc¯s ¨ tous 
les groupes alimentaires, ce qui est dôune 
importance capitale, surtout si, pour cer-
tains, un seul repas est pris dans la jour-
n®e. 
 
La Tabl®e a pu compter sur des denr®es 
offertes par Costco, R®coltes Marcotte, 
Pomme de terre Cardinal, Maxi et Super 
C, de m°me que sur des produits de la 
Charcuterie du March®, qui sont offerts ¨ 
lôoccasion. La cueillette de nourriture est 
effectu®e 7 jours sur 7 et pour 2016-2017 
une nouvelle structure prendra place sous 
lô®gide de Moisson  Mauricie. Parall¯le-
ment, une nouvelle chambre-cong®lateur 
a ®t® install®e, ce qui permettra de mainte-
nir encore mieux la ligne de froid et de 
stocker encore plus de nourriture.  
 
Au cours de lôann®e qui vient de se termi-
ner, plus de 300 000 livres de denr®es  ont 
®t® donn®es ¨ la Tabl®e afin dô°tre trans-
form®es pour les repas hebdomadaires.  
 
La client¯le a aussi pu en recevoir sous 

forme de dons quotidiens; des 
®changes ou des dons directs ont 
aussi pu °tre faits avec dôautres 
organismes de Drummondville. 

Nos heures dôouverture 
en 2015-2016 

 

De 11 h ¨ 19 h 
Du lundi au jeudi 

 

De 11 h ¨ 21 h 
Le vendredi 

De 11 h ¨ 19 h 
Le samedi et le dimanche 

 

Les repas sont servis 

D´ner 
De 12 h ¨ 13 h 

Souper 
De 17 h ¨ 18 h 

Par ici, la marchandise! 

Des ®l¯ves du Coll¯ge St-Bernard viennent r®guli¯re-
ment donner un coup de main ¨ notre chef £ric. 

 

mande, nous avons pu les aiguiller vers 
les ressources appropri®es ¨ leurs besoins. 

Nos services vont au-del¨ du simple 
repas 

Notre personnel exp®riment® a aussi eu ¨ 
mettre ses connaissances et son exp®-
rience du terrain ¨ lô®preuve afin de r®-
pondre ad®quatement ¨ diverses de-
mandes.  

Certaines situations plus urgentes n®ces-
sitant du doigt® et de la rapidit® dôex®cu-
tion ont d¾ °tre g®r®es, le tout se soldant 
de fa­on positive.. 

Interventions  accueil et r®f®rences: 2444 
Heures dôintervention : 1222 
Interventions de crise : 254                           
Interventions dôurgence : 35���������������������������� 
 
LES ATELIERS Dô£DUCATION 

Une centaine de personnes en moyenne 
fr®quentent la Tabl®e chaque jour.  

La plupart viennent pour les copieux 
repas ¨ prix modique que nous leur ser-
vons, mais une partie de notre client¯le a 
aussi recours aux diff®rents services que 
nous offrons.  

Côest ainsi quôen 2015-2016, nous avons 
compil® lôarriv®e de 253 nouveaux clients 
dont 60 % sont des hommes. Sur de-

Lô®ducation populaire 
Bien que le r¹le premier de la Tabl®e 
populaire soit de donner ¨ tous ceux qui 
le d®sirent la possibilit® de manger des 
repas ¨ prix modique, il sôy est aussi cr®®, 
au fil des ans, un milieu de vie qui donne 
la chance ¨ la client¯le de ne pas se re-
trouver seule entre les repas et de profiter 
des autres services ou activit®s que nous 
leur proposons tout ¨ fait gratuitement. 

 

 

 

Lô£ducation populaire, 
ç lô£duc-pop è, pour les intimes, sôoc-
cupe avec brio de ce volet en offrant 
chaque apr¯s-midi des s®ances dôanima-
tion diverses.  

Alphab®tisation, bricolage, ateliers de 
cuisine, miniconf®rences et bien dôautres 
activit®s ludiques et ®ducatives sont ¨ 
lôhoraire chaque semaine. 

Cette fa­on de faire permet ¨ la client¯le 
de tisser des liens entre eux, en plus dôap-
prendre tout en sôamusant.  

Les succ¯s que remportent ces activit®s 
nous incitent ¨ croire quôelles correspon-
dent ¨ un besoin r®el. 

Louise Boudreault et Carmen D®silet 

nous font voir une de leurs îuvres, 

r®alis®es au cours dôun atelier de brico-

lage. 
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Une vari®t® dôactivit®s au quotidien 

La Tabl®e populaire ð Lô®ducation populaire 

RAPPORT ANNUEL DôACTIVIT£S  2015-2016 

COMPILATION ANNUELLE DES ACTIVIT£S OFFERTES 

 2015-2016 2014-2015 

Hommes (53%) Femmes  ( 47%) Hommes  ( 47 %) Femmes  ( 53 %) 

          £ducative                Int®gration  Total  £ducative  Sant®  Int®gration  Total 

Nb. Hommes                470                            2412                2882           363 50 1509 1922 

Nb. Femmes    2559 476 53 1667 2196                475                            2084 

Total de participations 5441 839 103 3176 4118 

Total  dôactivit®s 577 79 12 313 404 

Pr¯s de 600 activit®s dô®ducation populaire ont ®t® offertes ¨ la client¯le au cours de la derni¯re ann®e. 

945 H-F 

91 

4496 H-F 

486 


